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第十四届工会会员代表大会的请示 

中共东南大学委员会：
为深入贯彻党的十七大精神，全面落实“全心全意依靠教职工办学”的方针，根据《中国工会章程》、《高等学校教职工代表大会暂行条例》、中共江苏省教育工委与江苏省教育厅《关于进一步健全和完善高等学校教职工代表大会制度的意见》(苏教办【2004】59号)、中共东南大学党委《关于进一步健全和完善教职工代表大会制度的意见》（东大委【2006】28号）、《东南大学教职工代表大会暂行条例》的规定及学校党委2011年工作部署,经第六届教代会、第十三届工代会执委会议讨论，拟于今年12月中旬召开东南大学第七届教职工代表大会暨第十四届工会会员代表大会（以下简称“两代会”）。
一、大会的指导思想

高举邓小平理论和“三个代表”重要思想伟大旗帜，深入贯彻落实科学发展观，围绕学校的中心任务，认真总结近年来全面贯彻落实党的十七大和中国工会十五大精神，坚定不移地走中国特色社会主义工会发展道路的经验；讨论确定我校努力建设具有中国特色社会主义高校工会的总体目标和基本思路。坚持全心全意依靠教职工办学，进一步推进学校的民主政治进程；坚持维护广大教职工的合法权益，努力推进和谐校园建设；坚持加强自身建设，团结和动员全校广大教职工凝心聚力，为学校“十二五”发展事业建功立业，为实现学校第十三次党代会提出的宏伟目标而努力奋斗。

二、大会的主要议程
（一）听取讨论校长工作报告；

（二）听取学校财务工作报告；

（三）听取并审议东南大学第六届教代会、第十三届工会委员会工作报告；

（四）听取并审议东南大学第十三届工会经费审查委员会工作报告；
（五）听取东南大学第六届教代会提案工作报告；
（六）选举产生东南大学第七届教代会、第十四届工会委员会；

（七）选举产生东南大学第十四届工会经费审查委员会。
三、大会的筹备工作

在学校党委领导下，成立“两代会”筹备委员会。筹备委员会由14人组成。委员会下设专门工作机构,承担有关筹备工作。

1、筹备委员会

主任委员：刘京南

委    员：（按姓氏笔划为序）任卫时、刘国兴、刘鸿健、时巨涛、吴国新、吴映红、陆海、孟新、胡汉辉、贾民平、郭小明、黄大卫、黄在宇

2、筹备委员会下设办公室

主  任：胡汉辉

副主任：吴映红、刘国兴

办公室由4个工作组组成：

组织组：

组  长：胡汉辉
组  员：顾芳、李吉海、殷振球、吴映红、刘国兴、高莹、吴凤

秘书组：

组  长：吴映红
组  员：施畅、李昭昊、赵会泽、丁苏、张有谋、毛玉

提案组： 

组  长：贾民平

组  员：冯建明、刘国兴、吴凤、丁苏

会务组：

组  长：刘国兴
组  员：周虹、冯国强、高莹、张有谋、韩成样

四、代表的选举工作

（一）代表的基本条件

1、本校在职教职工、工会会员；

2、热心“两代会”工作，作风正派，办事公道，在教职工中有一定威信，有较强的参政议政意识和能力，善于听取和准确反映教职工的意见和建议；

3、忠诚党的教育事业，有良好的师德修养，遵守职业道德和学校规章制度，爱岗敬业，乐于奉献。

（二）代表名额分配及产生办法

根据章程和条例规定，各部门工会按下列比例产生代表：以教师和教辅人员为主的单位，代表数占本单位教职工的7%左右；其他单位代表数占本单位教职工的5%左右。全校正式代表 350人左右，其中教师代表应不低于60%。
“两代会”代表以各部门工会为单位自下而上选举产生。先以教研室、科室、部门提名，然后以基层党委（党总支、直属支部）为单位召开党、政、工、团联席会议协商确定候选人，最后由部门工会主持召开教职工大会（或代表大会），采取无记名投票方式差额选举产生正式代表（差额数为应选人数的10%左右）。代表的组成既要考虑到学校的各类人员，又要充分体现学校以教学科研为中心的特点，其中教学、科研人员的代表应占到总代表数的60%以上；各学院的代表构成中，要注意推选学科骨干和具有高级职称的教师，教师和专业技术人员代表应不少于代表总数的80%；同时，要注意党、政、工、团、民主党派、女职工及青年代表的名额（“两代会”代表名额分配表附后）。

“两代会”代表选举工作在各校区工委、基层党委、党总支、直属党支部的领导下进行，各部门工会负责有关具体工作。各单位请于10月31日前完成代表选举工作，并将名单报送“两代会”筹备委员会办公室。

（三）代表团设置

“两代会”代表团原则上按部门工会设置组成。本次会议共组成34个代表团，代表团设团长、副团长（兼联络员）各1人。
五、教代会及工会委员会的设置
根据《中共东南大学党委关于进一步健全和完善教职工代表大会制度的意见》和《东南大学教职工代表大会暂行条例》规定，东南大学第七届教代会委员会暨第十四届工会委员会（简称两委会）由51人组成，两委会选举产生执行委员会（简称执委会）和工会主席、副主席。执委会由25人组成。工会设主席1人，副主席4人（含兼职副主席2人）。

本届两委会任期五年，委员任职年龄原则上应能完整任满一届。
六、经费审查委员会的设置

根据《中华全国总工会基层工会经费审查委员会工作条例》和《工会各级经费审查委员会组织通则》的规定，东南大学第十四届工会经费审查委员会由7人组成。经费审查委员会设主任委员1人，副主任委员2人，主任委员和副主任委员由经费审查委员会全体会议选举产生。
七、大会的时间安排

东南大学第七届教职工代表大会暨第十四届工会会员代表大会拟于12月中旬举行。

以上请示当否，请批复。

附件：东南大学“两代会”代表名额分配表

东南大学第六届教职工代表大会
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附  件：
东南大学“两代会”代表名额分配表
	序号
	部 门 工 会 名 称
	名  额
	备  注

	1
	建筑学院
	10 
	

	2
	机械工程学院                                    
	12 
	+1

	3
	能源与环境学院
	12 
	+1

	4
	信息科学与工程学院
	14 
	

	5
	土木工程学院                                
	10 
	

	6
	电子科学与工程学院、集成电路学院       
	10 
	+1

	7
	数学系
	6 
	+1

	8
	自动化学院
	5 
	+1

	9
	计算机科学与工程学院、软件学院             
	9 
	

	10
	物理系                                           
	6 
	

	11
	生物科学与医学工程学院
	7 
	

	12
	材料科学与工程学院
	5 
	

	13
	人文学院
	8 
	+1

	14
	经济管理学院
	9 
	

	15
	电气工程学院
	5 
	+1

	16
	外国语学院
	10 
	

	17
	体育系
	6 
	

	18
	化学化工学院                              
	7 
	

	19
	交通学院
	15 
	

	20
	仪器科学与工程学院                              
	4 
	

	21
	继续教育学院
	4 
	

	22
	医学院
	9 
	

	23
	公共卫生学院
	4 
	+1

	24
	成贤学院
	2
	

	25
	图书馆                                         
	7 
	

	26
	产业
	20 
	

	27
	后勤集团                                       
	29 
	

	28
	丁家桥综合部门
	3 
	

	29
	校机关（含无锡分校等单位）                                              
	32
	+7 

	30
	附属中大医院          
	42 
	

	31
	艺术学院
	4 
	

	32
	法学院
	3 
	

	33
	生命科学研究院
	2 
	

	34
	东大医院                                       
	4 
	

	合计
	
	335
	+15


备注：名额分配以部门工会为单位     
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